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1 Ekonomiska ersattningar for fortroendevalda

Fortroendeuppdrag som omfattas av bestammelserna
18

Dessa bestammelser galler fortroendevalda som avses i 4 kap | §
kommunallagen samt for fortroendevalda i de kommunala bolagen. Tolkning
och tillampning av dessa bestammelser aligger kommunfullméktiges
presidium.

Ersattningsberattigade sammantraden m.m.
28

Tjanstgorande ledamoter, narvarande ersattare och andra fortroendevalda
som i kallelse medgetts nérvaroratt, har rétt till ersattning enligt vad som
narmare anges i 6-10 88, samt 13-20 8§ for

a) Sammantrade med kommunfullmaktige, fullmaktigeberedning,
kommunstyrelse och dvriga ndmnder, ndmndutskott, ndmndberedningar,
styrelsemdte inom kommunégt bolag samt for revisorernas sammantraden
(&ven de kommunalvalda revisorernas sammantraden inom de kommunéagda
bolagen),

b) Sammantrdden med projektgrupper och arbetsgrupper,

c) Justering av protokoll, nér sarskild tid och plats bestamts. For belopp, se
rubrik 5, manadsarvoden.

d) Det sammantrade (ett) med partigrupp som halls med anledning av, eller i
direkt anslutning till, ssmmantrade med kommunfullmé&ktige,
kommunstyrelse, kommunstyrelsens au eller namnd. Vid synnerliga skél kan
ytterligare sammantrade pakallas efter samrad med ordférande,

e) Konferens, informationsmote, studiebesok, studieresa, kurs eller
representativa uppdrag som rér kommunal angelédgenhet och kan styrkas
med narvaroforteckning, protokoll eller liknande. Ersattning utgar under
forutsattning att deltagandet beslutats av respektive ndmnd,

f) Forhandling eller forberedelse infor forhandling med personalorganisation
eller annan motpart till kommunen,

g) Overlaggning med foretradare for annat kommunalt organ &n det den
fortroendevalde sjélv tillhor,

h) Sammankomst med kommunalt samradsorgan eller intressesammansatt
organ,

i) Overliaggning med forvaltningschef eller annan anstalld?,

J) Presidiemaote eller au-mote inom fullmaktige, ndmnd eller utskott,

k) Besiktning eller inspektion,

I) Overlaggning med utomstaende myndighet eller organisation,

m) Fullgdrande av granskningsuppgift inom ramen for revisionsuppdrag.

L Tf forvaltningschef eller kontorschef
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Arsarvoden 1-30 procent
38

Fortroendevalda som innehar fortroendeuppdrag motsvarande hogst 30
procent av heltid har ratt till arsarvode med belopp enligt bilaga. Férutom
arsarvoden utgar sammantradesersattning samt ersattning for forlorad
arbetsinkomst for

» Sammantriaden med berdrd nimnd, utskott eller partigrupp,
* Presidieberedning

* Deltagande i konferens, kurs, studieresa eller representativa uppdrag dar
ndmnden beslutat om deltagande,

» Sammantriade med annan kommunal ndmnd eller styrelse i kommuné&gt
foretag,

* Deltagande i besiktning eller inspektion

Arsarvodet motsvarande hdgst 30 procent av heltid ska bland annat técka
foljande arbetsuppgifter:

e Rutinmassigt folja/leda forvaltningen eller verksamhetens arbete
e Overlaggningar med tjansteman eller annan anstalld

e Genomgang och beredning av drenden med sekreterare, féredragande
eller annan anstélld i anledning av sammantraden, besiktning,
forrattning eller dylikt.

e Besok pa forvaltningar for information, utanordning eller paskrift av
handling

e Mottagning av allmanheten, telefonsamtal och dylikt.
e Utdvande av delegationsbeslut

o Overlaggningar med foretradare fér andra kommunala organ eller
med icke kommunala organ.

e Restid i anledning av ovan uppraknade atgarder.

Sarskilda regler for ordforande
48

Ordférande i namnd eller bolag har inte rétt till ersattning for forlorad
arbetsinkomst for sammantrdden med den namnd eller styrelse
ordforandeskapet galler eftersom det ingar i ordférandens arvoderade
huvuduppdrag.

Arsarvoden dverstigande 31 procent
58

Fortroendevalda som sammantaget innehar fortroendeuppdrag motsvarande
lagst 31procent av heltid har rétt till arsarvoden med belopp enligt bilaga.

Forutom arsarvoden utgar sammantradesersattning endast for sammantréaden
med fullmaktige och fullméktigegrupp. For fortroendevalda med arsarvode
om lagst 31procent utgar ingen ersattning for forlorad arbetsinkomst.
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Gruppledare i kommunfullmaktige
68
Gruppledare har ratt till ett arsarvode, belopp framgar enligt bilaga.

Gruppledarna har ratt till arvode och ersattning for forlorad arbetsinkomst
for moten de kallats till i rollen som gruppledare.

Moten med gruppledarna kan endast sammankallas av fullmaktiges
presidium.

Gruppledare ansvarar for att innan fullméktige meddela
kommunledningskontoret om vilka ledaméter som anmalt franvaro

Maximala arsarvoden
78

Inga fortroendevalda kan fa arsarvode 6verstigande 100 procent, med
undantag for kommunstyrelsens ordférande som uppbér arsarvode om 120
procent.

Sammantrades- och forrattningsarvoden
88

Fortroendevalda har ratt till ersattning per sammantrade eller forrattning med
belopp enligt bilaga,

Fortroendevalda som samma dag deltar i flera sammantréden ager rétt till
ersattning for hogst tva av dessa.

Forlorad arbetsinkomst
98§

For att fa ersattning for forlorad arbetsinkomst ska den fértroendevalda
lamna in ett intyg dar aktuell timlon framgar. Intyget ska lamnas till
namndens sekreterare. Intyget maste fornyas arligen. Vid eventuella
I6neférandringar, eller andra forandringar som kan paverka ersattningens
storlek ska omgaende ett nytt intyg lamnas in.

108

Erséattning betalas ut for den faktiska sammantradestiden samt eventuell
restid till/fran sammantradet. Om ersattning ska betalas ut for ytterligare tid
utéver detta kravs ett intyg fran arbetsgivaren.

118

Fortroendevald som kan pavisa forlorad arbetsinkomst men inte till vilket
belopp har rétt till ersattning grundad pa den sjukpenninggrundande
inkomsten SGI. Om SGI inte utgor tillrdcklig grund for faststallande av
forlorad arbetsinkomst har den fortroendevalde majlighet att styrka denna pa
annat satt. Den fortroendevalde ska, vid varje ars ingang, till namndens
sekreterare lamna ett intyg dar aktuell SGI framgar.



Datum Sida
Harnésands kommun 2023-05-22 6(17)

12 8

Ratten till ersattning inkluderar dven nddvandig tid for resa till och fran
sammantrédesplats samt tid for praktiska forberedelser foranledda av detta.

Sarskilda arbetsforhallanden m.m.
138

Ratten till erséttning enligt 8 8 inkluderar nddvandig ledighet for
fortroendevald med oregelbundna arbetstider eller sarskilda
arbetsforhallanden i Gvrigt nar det inte kan anses skaligt att den
fortroendevalde skall fullgora sin ordinarie arbetstid i anslutning till
sammantréde eller motsvarande.

Fortroendevalda utan fast anstélining som behover tacka nej till arbetspass
pa grund av sammantrade med fullmaktige, namnd eller styrelse har rétt till
erséttning for forlorad arbetsfortjanst.

For att erséttning for sadan tid ska betalas ut kravs ett intyg fran
arbetsgivaren.

Forlorad semesterforman
14 §

Fortroendevalda, som pa grund av uppdrag at Harnésands kommun gatt
miste om betald semesterdag/semesterersattning, har ratt till ersattning for
detta.

Yrkanden om ersattning for forlorad semesterférman ska styrkas av
arbetsgivare eller dess representant. Intyg som styrker forlorad
semesterforman inlamnas arsvis till [6neneheten.

Forlorad pensionsforman
158§

Fortroendevalda omfattas av pensionsbestammelsen OPF-KL18.

Fortroendevalda som sedan tidigare omfattas av PBF kvarstar i denna
bestammelse.

Bestammelser i OPF-KL18 (Omstallningsstod och Pension for
Fortroendevalda inom kommuner och landsting) reglerar pensionsavséttning
for fortroendevalda som tidigare omfattas av OPF-KL14 eller som tilltrader
vid valet 2018 och inte tidigare omfattas av PBF.

Resekostnader och traktamentsersattning
16 §

Erséttning for resekostnader vid sammantréde eller férrattning inom
kommunen utgar for fardsatt som innebar lagsta mojliga kostnad och minst
paverkan pa miljon.

Resekostnader till och fran sammantradesplats eller motsvarande ersatts med
utgangspunkt fran folkbokforingsadressen. Traktamenten utgar i enlighet
med de kommunala traktamentsavtalen.
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Resekostnader for resa med taxi ersatts endast om berdrd namnds presidium
beslutar godkanna det.

De fortroendevalda som sammantaget uppbér arsarvode motsvarande lagst
31 procent omfattas ej av § 16

Kostnader for barntillsyn
178

Erséattning utgar for pavisade kostnader, till foljd av deltagande i
sammantraden eller motsvarande, for vard och tillsyn av barn som tillhér den
fortroendevaldes familj och som ej fyllt 10 ar. Om séarskilda skal foreligger
kan erséttning utga aven for tillsyn av dldre barn. Ersattning betalas dock
med hogst | procent av grundbeloppet. Ersattning betalas inte for tillsyn, som
utfors av egen familjemedlem eller av annan narstaende och inte heller for
tid da barnet vistas i den kommunfinansierade barnomsorgen.

Kostnader for vard och tillsyn av funktionshindrad eller svart sjuk
18 8

Ersattning utgar for pavisade kostnader, till foljd av deltagande i
sammantraden eller motsvarande, for vard och tillsyn av funktionshindrad
eller svart sjuk person som vardas permanent i den fortroendevaldes hem.

Sarskilda kostnader for fortroendevald med funktionsnedsattning
198

Ersattning utgar, till foljd av deltagande i sammantraden eller motsvarande,
till fortroendevald med funktionsnedsattning for sérskilt uppkomna
kostnader som ej ersatts pa annat satt. Har avses kostnader for resor,
ledsagare, upplésning av handlingar eller liknande.

Ovriga kostnader

20 8

For ovriga kostnader &n de som omfattas av 8 8 14-19 utges erséttning om
den fortroendevalde kan pavisa att sarskilda skal forelegat. Ersattning utges

ej om den fortroendevalde beddms ha rimliga majligheter att omdisponera
arbete eller pa annat sétt kunna forhindra kostnadens uppkomst.

Ersattning for 6vriga kostnader ersatts endast om berdrd namnds presidium
beslutar godkanna det.

Forutsattningar for utbetalning av begard ersattning
218

For att fa ersattning skall den fortroendevalde styrka uppkomna kostnader
och anméld nérvaro. Deltagande vid forrattning som faller utanfor den
ordinarie ndmndsorganisationen ska styrkas med narvarolista eller protokoll.

Uppvisad kallelse till forrattning racker ej for utbetalning av arvode.
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Utbetalning av fortroendevaldas ersattning
22§

Arsarvoden utbetalas med en tolftedel per manad. Erséttningen for redovisat
sammantrade eller forrattning utbetalas vid narmast paféljande
I6neutbetalningstillfalle.
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2 Administrativt stod

Arbetsplats
238
Kommunfullméktiges ordférande, fortroendevalda eller person med

fortroendeuppdrag med ett manadsarvode pa minst 50 procent har rétt till en
kontorsarbetsplats. Detta omfattar

* del av moblerat rum i kommunens lokaler

* barbar dator samt dockningslist med skdrm enligt gallande
kommunstandard inklusive internetuppkoppling, e-post-adress harnosand.se,
standardprogram samt tillgang till natverksskrivare

» telefonanknytning och telefon

» postfack for internpost och inkommande post
« tillgang till kopiator

« tillgang till lokaltidning.

Mobiltelefon
24 §

Kommunfullméktiges ordférande, person med fortroendeuppdrag med ett
manadsarvode pa minst 50 procent samt ordfoérande/vice ordférande i
namnder har ratt till mobiltelefon inklusive abonnemang som bestélls genom
kommunens forsorg inom ramen for gallande ramavtal.

Kommunens riktlinjer for mobiltelefon géller &ven for fortroendevalda med
rétt till mobiltelefon inklusive abonnemang.

Digital utrustning
258§

Fortroendevalda i Harnésands kommun har rétt till den digital utrustning
som behdvs for att utfora uppdraget. Den digitala utrustningen kan till
exempel vara bérbar dator eller iPad. Utrustningen bestalls genom
kommunens forsorg.

Ledamoten disponerar utrustningen under mandatperioden. Efter
mandatperiodens slut, eller om ledamoten avgar under mandatperioden, ska
utrustningen med tillbehor aterlamnas.

Vilken digital utrustning som behdvs till respektive uppdrag beslutas av
fullmé&ktiges presidium.

Vid upphorande av uppdrag ska den fortroendevalda kunna kopa loss iPad
till restvardet, dock l&gst 300 kr.

Om iPad eller dator inte lamnas tillbaka inom en manad efter att
Kommunfullmaktige behandlat &rendet om uppdragets avslut debiteras den
fortroendevalde datorns/iPadens restvarde dock l&gst 1000:-
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Moteslokaler
26 §

Gruppledare har rétt att kostnadsfritt disponera sammantréadesrum i
kommunens kontorslokaler for méten med sin partigrupp infor
kommunfullméktige, ndmndsmaten eller styrelseméten i kommunala bolag.

Denna rétt omfattar inte andra politiska méten, t ex medlemsmoten med
partiet, féreningsméten mm. Sammantradesrummen i kommunens
kontorslokaler &r avsedda for moten anordnade av kommunen.

Ovrigt
27§
All utrustning enligt ovan &gs av kommunen. Nér fortroendevald eller person

med fortroendeuppdrag lamnar sitt uppdrag ska utrustningen aterlamnas till
kommunen.

28 8

Samtliga fortroendevalda och personer med fortroendeuppdrag ska ha en e-
postadress harnosand.se. Kommunens kommunikation med fortroendevalda
sker via harnosand.se-adressen. Detta géller &ven de kommunala bolagen.
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3 Ledigheter m.m.

Ledighet fran uppdrag for fortroendevald med arsarvode om 1-39
procent av heltid

298

For fortroendevald som sammantaget innehar fortroendeuppdrag
motsvarande 1-39 procent av heltid géller punkterna a) och b) nedan

a) Om den fortroendevalde pa grund av sjukdom ej kan fullgora sitt uppdrag
ska manadsarvodet reduceras. Anmaélan skall goras till berérd namnd/HR-
avdelning. Manadsarvodet reduceras med 1/30, per franvarodag oavsett
manad,

b) Fortroendevald kan erhalla ledighet fran uppdrag av annan orsak &n
punkten a). Sadan ledighet skall beslutas av fullméktiges presidium.
Manadsarvodet reduceras med 1/30, per franvarodag, oavsett manad.

Ledighet fran uppdrag for fortroendevald med arsarvode om minst 40
procent av heltid

308

Fortroendevald som sammantaget innehar fortroendeuppdrag motsvarande
minst 40 procent av heltid omfattas av nedanstdende bestammelser

Fortroendevald har ratt till betald ledighet fran fortroendeuppdraget.
Ledigheten motsvarar 32 arbetsdagar per ar,

Heltidsengagerad fortroendevald anses fullgéra en arbetsvecka om 40
timmar. FOr deltidsengagerad fortroendevald som fullgér mindre &n fem
arbetsdagar per helgfri vecka, beraknas en ledighetskoefficient pa samma
séatt som for arbetstagare i kommunen,

a) For varje ledighetsdag utgar ett dagstillagg som utgor 18,4% av
arsarvodet, dividerat med 365. Dagstillaggen, 32 stycken, utbetalas i
juli méanad, oavsett nar under aret ledigheten tas ut.

b) Fortroendevald som p.g.a. sjukdom &r oférmdgen att fullgora sitt
uppdrag har rétt till ledighet och erhaller arvode motsvarande sjuklon
i enlighet med sjukldnelagen och kollektivavtalet Allménna
Bestammelser. Anmadlan skall goras till berérd namnds
sekreterare/HR — avdelning. Manadsarvodet reduceras med 1/30, per
franvarodag, oavsett manad,

c) Fortroendevald har ratt till ledighet nar foraldrapenning eller tillfallig
foraldrapenning utges fran Forsakringskassan. Den fortroendevalde
erhaller ocksa foraldrapenning i enlighet med Allméanna
Bestammelser. Anmaélan skall goras till berdrd namnds
sekreterare/HR-kontor. Manadsarvodet reduceras med 1/30, per
franvarodag oavsett manad,

d) Under ledighet for enskilda angeldgenheter kan fortroendevald, om
synnerliga skal finns, medges behalla manadsarvodet under hogst 10
arbetsdagar per kalenderar. Som synnerliga skl ska anses néra
anhorigs svarare sjukdom eller bortgang, begravning och
gravsattning av urna samt bouppteckning efter sadan anhorig. Med
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néra anhorig avses exempelvis make, maka, registrerad partner,
sambo, barn, foralder, syskon, svérforéldrar, barnbarn samt mor- och
farforaldrar. Sadan ledighet skall beslutas av fullmaktiges presidium,

Fortroendevald kan erhalla ledighet fran uppdraget av annan orsak an
punkterna a-d. Sadan ledighet skall beslutas av fullmaktiges
presidium. Manadsarvodet reduceras med 1/30, per franvarodag
oavsett manad.
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4 Ovrigt

Tolkning av arvodesregler

318

Fullmaktiges presidium har tolkningsréatt for reglementet, och eventuella
oklarheter eller skiljaktigheter avgors av dem.

Omfordelning av arvode
328

N&mndernas presidium kan vélja att omfordela arvodet inom sig. Beslut om
en sadan omfordelning tas av fullméktige.
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5 Manadsarvoden

Arsarvoden m.m. 2023-2026. Alla forandringar géllande bolagen trader ikraft
efter nasta ordinarie bolagsstimma efter att beslut om férandring fattats.

Arsarvoden beréknas pa ett arvode for en riksdagsledamot. 80 % av ett
riksdagsarvode utgor 100 % i Harndsands kommun. Arvodet uppraknas arligen
den 1 januari utifran de andringar som skett i riksdagsledamaternas arvoden.

Kommunfullmaktige
Ordfdrande: 20 %

Forste vice ordforande: 10 %
Andre vice ordforande: 10 %
Gruppledare

Gruppledare: 3 %
Kommunstyrelse
Ordfdrande: 120 %

Forste vice ordforande: 100 %
Andre vice ordférande: 100 %

Arvodena for de vice ordforandena i kommunstyrelsen kan delas upp pa
flera personer, dock bara inom respektive politiskt block.

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ordfdrande, forste och andre vice ordférande arvoderas genom
ordforandeskap i kommunstyrelsen, ingen ytterligare erséttning utgar for
ordférandeskap i arbetsutskottet.

Ledamot och erséttare: 3 %
Skolnamnd

Ordfdrande: 80 %

Forste vice ordforande: 15 %
Andre vice ordférande: 15 %
Socialndmnd

Ordfdrande: 85 %

Forste vice ordforande: 20 %
Andre vice ordférande: 20 %
Samhallsnamnd
Ordforande: 75 %

Forste vice ordforande: 15 %
Andre vice ordforande: 15 %
Arbetslivsnamnd
Ordforande: 50 %

Forste vice ordforande: 10 %
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Andre vice ordférande: 10 %

Harnosand Energi & miljo AB
Ordfdrande: 25 %

Forste vice ordforande: 10 %
Andre vice ordférande: 10 %
Ledamot: 3 %

AB Héarngdsandshus
Ordférande: 20 %

Forste vice ordforande: 5 %
Andre vice ordférande: 5 %
Ledamot: 3 %

Technichus Mittsverige AB
Ordfdrande: 10 %

Forste vice ordforande: 5 %
Andre vice ordférande: 5 %
Ledamot: 3 %

Mellersta Norrlands Pensionsstiftelse
Ordférande: 2 %

Valndmnd

Valar Icke valar
Ordfdrande: 10 % 2%
Forste vice ordforande: 5% 1%
Andre vice ordférande: 5% 1%

Erséattning 200 kronor/timmen ges till valndmndens ledaméter for arbete i
samband med valdagen samt arbete dagen fore valdagen.

Revisorer

(3 % i kommunala bolag)

Ordfdrande: 25 %

Forste vice ordforande: 10 %

Andre vice ordforande: 10 %

Ledamot: 5 %

Overformyndarnamnden

Ordforande: 26 %

Vice ordférande 10 % (Detta arvode hanteras av Kramfors kommun)



Datum Sida
Harnésands kommun 2023-05-22 16(17)

Sammantrades- och forrattningsarvode

For ersattningsberattigade sammantraden och forrattningar utgar ersattning
med 700 kronor per sammantrade eller forrattningsdag.

Justering av protokoll

Namnd - ledamot i namnd erhéller 0,5 sammantradesarvode samt
reseersattning och erséattning for forlorad arbetsinkomst vid justering av
protokoll

Fullmaktige — ledamot i fullméktige erhaller sammantradesarvode samt
reseersattning och ersattning for forlorad arbetsinkomst vid justering av
protokoll
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6 Bilaga 1 Antal fortroendevalda i namnder, styrelser och

bolag
Namnder
Namn Ordinarie ledaméter Erséttare
Arbetslivsndmnden 9 7
Kommunstyrelsen 15 15
Kommunstyrelsens AU | 7 7
Krisledningsnamnd 7 7
Revisorer 1 per parti som finnsi | -
KF
Samhéllsndmnden 11 7
Skolndmnden 11 7
Socialndmnden 11 7
Valndmnd 5 )
Overformyndarnamnden | 7 varav 4 valjs av 7 varav 4 viljs av
H&rndsands kommun | Harndsands kommun

Kommunala bolag

Namn Ordinarie ledamoter Ersattare
Héarndsandshus 7 5
Héarndsands Energi och | 7 7

Miljo AB

Technichus 5 3
MittSverige AB




